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Catre 
        COMISIA DE EXPERTI PENTRU APLICAREA CONVENTILOR 
                        SI RECOMANDARILOR  O.I.M. 
  
    CONFEDERATIA SINDICATELOR DEMOCRATICE din ROMANIA, cu sediul in 
Bucuresti , Piata Walter Maracineanu, nr. 1-3, sect. 1, Bucuresti, organizatie sindicala 
afiliata international la CONFEDERATIA INTERNATIONALA A SINDICATELOR  si 
CONFEDERATIA EUROPEANA A SINDICATELOR, reprezentind interesele a 
aproximativ 1.000.000 de membri ai sindicatelor din Romania, avand un interes legitim 
in solutionarea prezentei plangeri a FEDERATIEI SINDICATELOR 
LUCRATORILOR din CERCETATRE-PROIECTARE din ROMANIA 
(F.S.L.C.P.R.), cu sediul in str. Splaiul Independentei 202A, s.VI, cod 060022, 
Bucuresti, organizatie sindicala reprezentativa la nivel national a salariatilor din 
cercetare-proiectare din Romania, afiliata la CONFEDERATIA SINDICATELOR 
DEMOCRATICE din ROMANIA,  va aduce la cunostinta urmatoarele : 
    Incalcarea de catre conducerea Institutului National de Cercetare-Dezvoltare-Institutul 
National pentru Fizica Laserilor, Plasmei si Radiatiei (I.N.C.D.- I.N.F.L.P.R.) a 
drepturilor sindicale prevazute in legislatia nationala si-n conventiile O.I.M. adoptate in 
Romania, prin: 

1- ocuparea spatiului atribuit sindicatului, prin mutarea in acest spatiu a Serviciului 
Resurse Umane si dezinformarea reprezentantilor Inspectiei Muncii sesizati de acest 
abuz; 

2- masuri administrative discriminatorii impotriva liderilor de sindicat, pentru 
impiedicarea activitatii profesionale si discreditarea  acestora; 



3- amestec in activitatea sindicala prin solicitarea de documente privind aderarea 
salariatilor la sindicat, combinate cu actiuni de intimidare a salariatilor si determinare a 
acestora de a se retrage din sindicat; 

4- refuzul de a inainta sindicatului documentul privind numarul de salariati din 
institute, necesar inregistrarii  juridice a reprezentativitatii, conform legislatiei in vigoare; 

5- incalcari repetate, de o gravitate deosebita a C.C.M. la nivel de unitate, inclusiv 
prin refuzul de a da curs contestatiilor la negocierea salariala si intocmirea unilaterala a 
formularelor pentru C.I.M. si Fisa postului; 

6- utilizarea arbitrara a fondului social, fara consultarea sindicatului si-n scopul 
subminarii increderii in sindicat si a creerii de avantaje pentru cei ce se retrag din 
sindicat. 
    Pentru toate acuzele de mai sus atasam documente probatoare si deasemenea 
documente prin care dovedim incercarile noastre repetate de a reglementa situatiile 
conflictuale pe cale amiabila. Aceasta conduita a conducerii institutului, este de natura sa 
contravina prevederilor art 9 din Constitutia Romaniei, precum si dispozitililor art 22 alin 
(2) din Legea 54/2003, deoarece sindicatul al carui sediu a fost luat, fara sa existe sau sa 
se propuna o masura alternativa, actiune coroborata cu celelalte actiuni prezentate mai 
sus sunt de natura a impiedica realizarea scopului pentru care aceasta organizatie a fost 
infiintata si se doreste prejudicierea esentiala a activitatii sindicale, constituind o 
incalcare flagranta a art. 3 din Conventia O.I.M. 87 / 1948, ratificata de Romania, prin 
care « se garanteaza protectia impotriva tuturor interventiilor autoritatilor publice menite 
sa conduca la impiedicarea exercitarii libertatilor sindicate ». 
    De altfel, nu este pentru prima oara cand conducerile administrative ale unor unitati de 
cercetare stiintifica-dezvoltare tehnologica – proiectare si autoritatile publice din 
domeniu incalca atit prevederile Conventiei 87/1948, cat si prevederile  cuprinse in art 20 
(2) ale Constitutiei Romaniei in cuprinsul caruia se stabileste fara putinta de tagada, care 
este forta juridica unor tratate internationale ratificate, asa cum este si cazul Conventiei 
87/1948. 
    In consecinta va solicitam sa analizati plingerea noastra, precum si actele care o 
insotesc, iar in virtutea competentelor care va revin, potrivit Constitutiei OIM, sa puneti 
in vedere Guvernului Romaniei sa procedeze la respectarea Conventiei 87/1948, ratificata 
de Romania, atit in litera, cat si in spiritul ei, astfel in sa inceteze orice interventie a 
conducerilor administrative si a autoritatilor publice, menita sa conduca la impiedicarea 
liberului exercitiu al activitatii sindicale. 
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