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Initiativele legislative privind domeniul Cercetarii  Stiintifice-Dezvoltarii
Tehnologice, care au fost aduse la cunostinta Colectivului de specialitate creat in 2006,
prin Ordinul Presedintelui A.N.C.S., s-au impartit in doua categorii:

1-0 categorie ce prezinta interes pentru domeniu si/sau se inscriau in actiunile cu
caracter politic, de genul acordurilor bilaterale, si

2-0 categorie ce deservea interesele grupului condus de d-na Ecaterina Andronescu,
d-nii lon Dumitrache si Lanyi Szabolcs, ce este organizat in structuri de tip
C.N.C.S.I.S., AM.C.S.I.T. si celelalte asemanatoare acestora.

Apogeul acestor proiecte de acte normative clientelare a fost atins, pana acum, de
proiectul de H.G. pentru aprobarea criteriilor, standardelor si metodologiei de evaluare
pentru acreditarea unitatilor componente ale sistemului de cercetare-dezvoltare de
interes national, precum si pentru atestarea capacitatii de a desfasura activitati de
cercetare-dezvoltare de catre unitati si institutii care au in obiectul de activitate
cercetarea-dezvoltarea, care a fost propusa a fi discutata in cadrul Colectivului pe
26.09.2006.

In cadrul Colectivului s-au discutat mai multe acte normative, toate avand
probleme, dar vom prezenta numai istoria proiectului mai sus mentionat, pentru
sustinerea caruia a venit d-1 Al. Aldea-vicepresedinte. Din analiza documentului a iesit
in evidenta caracterul unilateral al acestuia ( ca sa nu spun clientelar), lucru subliniat
atat de partea sindicala, cat si de partea patronala si s-a solicitat refacerea proiectului cu



participarea partilor prezente, oricat va fi nevoie. De la inceput s-a evidentiat atitudinea
obstructionista a d-lui vicepresedinte, care nu admitea posibilitatea unor modificari,
decat de forma si invoca experimentul facut pe cateva institute, bineinteles selectionate
tot de domnia sa. In final s-a convenit ca se vor organiza intalniri in cadrul Colectivului
pentru a se opera modificarile ce se impuneau, urmand a fi convocati. Convocarea mult
asteptata a avut loc exact in ziua sedintei Comisiei de Dialog Social a M.Ed.C. din
8.11.2006, cu o ora inainte de desfasurarea acesteia. Pe ordinea de zi a acesteia se afla si
sus-numitul proiect, cu modificari numai de forma. Scopul acestei intalniri era de a lasa
impresia ca s-a respectat hotararea Colectivului si s-a tinut cont de observatiile
partenerilor sociali. Mentionam ca propunerile noastre nu au fost inaintate, urmand a le
prezenta numai in cadrul sedintelor Colectivului.

Spre surpriza d-lui vicepresedinte, obisnuit ca tot ceea ce prezenta autoritatea sa
treaca indiferent de pozitia partenerilor, membrii Comisiei au sesizat incercarea de
manipulare si minciuna din prezentarea domniei sale si nu au dat curs solicitarii de a
trece proiectul.

Deoarece nu a putut sa justifice de ce nu organizat intalnirile stabilite in cadrul
Colectivului, nici care au fost modificarile efectuate (nu toate solicitarile au fost
acceptate) si tinand cont de afirmatia ca forma prezentata este de neschimbat
(definitiva), d-lI Secretar de Stat D-tru Miron- presedintele C.D.S. s-a angajat sa faca
diligentele necesare pe langa presedintele A.N.C.S. ca sa convoace Colectivul pentru a
se analiza si aduce intr-o forma acceptabila proiectul de act normativ. Decizia domniei
sale a fost motivata si de disponibilitatea partenerilor sociali de a participa la corectarea
prevederilor proiectului.

Spre surpriza noastra, am fost convocati telefonic pentru 15.11.2006 la o sedinta
gen piata publica, condusa de d-1 vicepresedinte, in care urma sa se prezinte propuneri
de modificare a proiectului, de indiferent cine si sa se decida prin vot ce modificari se
accepta sau nu, in baza unui act normativ privind transparenta administrativa, care in cel
mai bun caz trebuia efectuat inaintea discutarii proiectului in comisiile de dialog social
si ridica un mare semn de intrebare cu privire la caracterul definitiv al documentului
anuntat de sus-numitul in C.D.S. din 8.11.2006.

Consideram ca minciuna, incalcarea deciziilor unor foruri de dialog social legal
constituite, manipularea informatiei sunt condamnate de codul deontologic al
cercetatorului si sunt descalificante pentru un demnitar.

Pe cale de consecinta solicitam destituirea domnului Alexandru Aldea din functia
de vicepresedinte al A.N.C.S. , ca probatoriu avand Procesele Verbale ale sedintelor
Colectivului si inregistrarile audio de la sedintele din 8 si 15.11.2006.

Cu stima,

Presedinte F.S.L.C.P.R.

Radu MINEA



